s
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de diciembre de 2022

Lic. Emesto Salvadoy Flores jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultura y Fortalecimlento de las Cufturas
Minbterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General /

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presertarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  HUGO ENRIQUE OSORIO BRENES cuk 2563 49673 2001

Niimero de contrato: DGDCFC-029-118-2022 Acuerdo Ministerial: 19-2022

Setuicios (Téenicos o Profesionales): PROFESIONALES Nit del Contratista: 25541803

Niamero de Facturc: 845104570 7, Series EDSBCS2E /7

Honorarios Mensualess Q. 7,000.00 Periode del kforme: MES DE DICIEMBRE DE 2022

Monto Total del Contrato Q. 83,548.39 Plazo del Contrato: 03/01/2022 Al 31/12/2022

Untdad Administretive donde Departamento de Gestion de la Direccién de

presta los servicios: Particlpacién Cudadana

Objetivos del Contrato: *EL. PROFESIONAL" se compromete o prestar sus Servicios Profesionales para el departamento de Gestién de la

Direcclén de Perticipacién Cludadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de [
Culturas de este Minbterio, con dedicacién y diligencia y con anteglo a las prescripclones de la ciencla a la cual es
profesional, en ki prestacién de Serviclos Profesionales que se describen a continuacion, sin ser estas limitativay,
sino (nicamente enumcdiatives. (segim Clasula de contrato: Tercera).

Descrrolle Ordenado de Actividades:

q)

b)

)]

e)

)]

h)

Asesoré en la elaboracidn de un plan de trabajo anual para coordinar acciones apegadas al Plan General de Gobierno, Politicas Culturales,
Deportives y Recrectivas 2015-2034, Objetives de Desarrollo Sostenible -ODS-, Plan Heittn Nuestra Guatemala 2032, Plan Operative Anual de
let Direccién Genera! de Desarrollo Cultural v Fortaledimiento de las Cultures y nommativas culturales vigentes, en beneficlo v para atencldn de
los pueblos indigencs y comuntdades linguisticen de ki regién asignada.

Asesoré en el disefio v ejecucién de proyectos de capacitacién al Interior de las comunidades ngufiticas con organlzaclones e instituciones o
fravés de la participacién, democratizacién v desconcentracién del proceso de Desarrollo Humano Sostenible y Cultura de Paz.

Asesoré v biindé mibstencia téenlea en sentenclas judiciales, polfticas v procesos de consulta comumitatia (Sepur Zarco, Chixoy, San Juan Cotzal,
Diferendo Territorial entre Ixchigudn y Tajumuleo, Medida Cautelar No. 306-20).

Asesoré en la gestién de hecas para formacién, empoderamiento de secledad civll y fortalecimiento de idiomas indigencs de Guatemalo.

Asesoré en la organizacién comumiteria para la generacién de emprendimientos culturales autosensibles mediante la perfilaclén presentacién y
seguimiento de proyectos ante organisimos nacionales e intemacionales,

Asesoré en ka coordinacién interinstituclonal y gobiemos locales para la generacién de acciones cufturales.

Asesord en la generacién de propuestcs sisteméticas para la IncorparcaciSn de la cultura en fos planes municlpales de descrrollo,

Asesoré la atencién, coordlnacién v seguimiento temitorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desartollo Urbano y Rural a nivel
departamental y regiondl i como tambilen las distintas combsiones.

Asesoré, coordiné, ejecutd v registré los procesos de convocatoria para los elecciones de Jos Representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistemct
de Consejos de Desarrollo

Asesord en el trabajo territarial en ofras Reglones.




Asesoré la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiemos locales a nivel
comunitario.

k)
) Asesoré y brindé acompaiiamiento técnico y orientacién a las acciones a cargo de los promotores culturales.

) Asesoré en la identificacién y sistematizacion de informacién de elementos culturales para la localidad para la alimentacién del Sistema de
™) Informacién Cultural -SIC-.

n) Asesoré en el registro de las acciones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura comrespondiente.

) Asesoré y generé las condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacién y ejecucion de acciones desde el enfoque del trabajo en
9 equipo en coordinacién con el personal en territorio de la Direccién General de Desarrollo Cuftural y Fortalecimiento de las Culturas

Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

Hugo Enrique Osorio Brenes
Nombre Completo del Contres

S Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtm Clausula de contrato: Décima Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segn Clausula de cdntrato: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemalq, 29 de ﬁembn de 2022

Lic. Emesto Saluader Flores Jarez

Diractor General

Direcelén General da Desarrollo Coltural y Fortalecimiento de o Cufturas
Minkterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director Ceneral

Tetigo el agrado da dirigirme a wted, para presentarie mi informe FINAL de octividades siendo el siguiente:

Nombre cotmipleto del Controthte: HUCO ENRIOUE OSORIO BRENES Uk 2563 49673 2001 7

Namero de contrato: DGDCFC-029-118-2022 Acverdo Minkterick  19-2022 <

Servicios (Técnicos o Profeslonales): PROFESIONALES Nit del Contratbta: 25541803 P

Némero de Factura: 845104570 P Series ED5BCS2E 4

Honorarios Mensuales: 0. 7,000.00 < Petfodo del Informe:  MES DE DICIEMBRE DE 2022

Monta Total del Contrato Q. 8354839 e Plaro del Contrato: 03/012022 Al 31/12/2022

Unidad Adminitrativa donde presta Departamento de GestiSn de la Direccién de

los servicios: Partlcipacién Ciudodana

Objetivos del Contrato: "EL PROFESIONAL" s comprometa o prestor sus servicios PROFESIONALES para la Direceién de Pertlclpacién Cludadena de la

Direcclén General de Desenrollo Cultural v Fortelecimiento de las Cultures de este Minbterio, con dedlcaclén y diligenda ¢ con
ameglo a Yes prescripdones de la clencla o la ¢udl es profesional, en la prestacién de Serviclos Profesionales que se describen a
continuacitn, sin ser estas Hmitativay, sino Gnicamente emmclativas. (segtin Gowtla de contrate: Tercerc),

D Tlo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perfiodo Comprendidos

Asesoré en | elaboractsn de un plon de trabajo anual para coordinar acclones apegodm al Plan General de Gobiemo, Polticas Cufturales, Deportivan v Recreatlves

@ 2015-2034, Objetivos da Desarrollo Sostenibie ~ODS~, Plan Katdn Nuestra Guatemcla 2032, Plan Operativo Anual de la Direccién General de Desarvollo Cultural y
Fottalecimiento de ks Culturas v normativas culturales vigentes, en beneficio y para atencién de fos pueblos Indfgenas y cc idades linguiticas de la reglén
mignada

B Asesoré an &) dbeiio y eJecucién de provectos de capacitacién ol Interdor de las comunidades lingubtieas con orpanizaciones e instituciones o través de la participacién,
democatizactn y desconcentracién del proceso de Desarrollo Humane Soitentble y Cuftura da Paz.

3 Asesors y brindé esbtencla técnlea en sentencias Judiciales, polticen y procesos de comulta comunitaria {Sepur Zareo, Chixoy, San Juan Cotzal, Diferendo Tenitorial

€ entre Ixehigudn y Tajumulce, Medida Cautelar No. 306-20).

d) Asesoré en la gestién de becas para formucién, empoderamiente de socieded civll y fortalecimiento de Idiomes indfgenas de Guatemala,

o Asesoré en la orgombzacién comunitaric para la generackén de emprendimisntos culturales autosersibles mediante la perfilactén prmentaclén y segulimiento de
proyectos arnte organiimos nacicnales @ Intemacionales.

) Asesoré en la coordinccién Interimtitucional y goblemos locales para fa generacién de acclones cutturales.

¢} Asesord en la generacién de propusstas siteméticas para la incorporacitn de la cultura en los planes wumicipales de desenrollo.

. Asesoré la atencién, coordinacién y seguimiento teritorial de todo lo referente ol Sktema de Camelos da Desarrolio Urbano y Rural @ nive! depattamenta! y reglanal

) wl como tamblen las distintas comisiones.

H Asesoré, coording, ¢lecuté y reghtré los procesos de convocatoria para las elecciones de los Representontes de Pueblos Indigena emta el Sitema de Conselos de
Desarolla

D Asesoré en el trobajo tenritorial an otras Regiones.

k) Asesoré la articutacisn y representatividad ministerial ante Ias diferentes dependencias de] estado, socledad clvll, goblemos locales a nivel comunitario.

[ Aseoré y brindé acompafiamiento técnico y orfentatién o las acclones o cargo de los promotores ctlturales,




Asesoré en la identificacién y sistematizacién de informacién de elementos culturales para la localidad para la alimentacién del Sistera de Informacién Cultural -

mY e,

n) Asesoré en el registro de las acciones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura correspondiente.

Asesoré y generé las condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones desde el enfoque del trabajo en equipo en coordinacién

) con el personal en territorio de la Direccién General de Desarrolio Cult

Hugo Enrique Osorio Brenes
Nombre Completo del Cont
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(seg(in Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de diciembre de 2022

Lic, Ernesto Salvador Flores Jerez

Dlrector General

Direccidén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacha.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrade de dirigirme a usted, para prasenterle mil Infonme de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: HUGO ENRIQUE OSORIO BRENES Cul: 2563 49673 2001

Numero de contrato; DGDCFC-029-118-2022 Acuerdo Ministeriak: _19-2022

Servicios (Técnicos o Profestoncles):  PROFESIONALES Nit del Contratista: 25541803

Nimero de Factura: 845104570 Serie: EDSBCs2E

Honorarios Mensuales: Q. 7,000.00 Periodo del Informe:  _03/01£2022 Al 31112/2022

Morite Total del Contrato Q. 83,548.39 Plazo del Contrato:  Q3/01/2022 Al 31/12/2022

Unidad Administrativa donde presta  Departamento de Gestién de la Direccién de

Tos servlcios: Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direccldn de Participacén Ciudadana

de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortaledimiento de las Culturas de este Ministerio, con dedicacién v
diligencia y con arreglo a las prescripciones de la dencla o la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales
que se describen a continuactén, sin ser estas lmitativas, sino tnicamente enunclativas, (segiin Clawsula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

Q

e)

o}

h)

m)

5e loars lo elaboracién de un plan de trobajo anual del efercicle fiscal 2022, en coordinacién con las Casos de Desarrollo Cultural de las Reglones [ y VI,
Incluyendo atdiones culturales apegadas al Plan General de Goblermo, Politicas Culturales, Deportivas v Recreativas 2015-2034, Objetives de Desarrollo
Sostenible ~-ODS-, Plan Ketdn Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Anual de la Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortaledimiento de las
Culturas ¥ normetivas culturales vigentes, beneficiando a la poblacién de los Pueblos Indigenas Kich'e, Sacapulteko, Mam y Q'anjob'al de los departamentos
de Quiche y Huehuetenango.

Se logré disefiar y ejecutar un proyecto de capacitacién sobre temas con pertinencla cultural al interior de los comunidades lingufsticas con organlzaciones e
instituciones, en el ejercico fiscal 2022, a trevés de lo participedén, democratizacion v desconcentracidn del procaso de Besamrollo Humano Sostenible v
Cultura de Poz.

Se logré dar asistencia técnica para generar Informacién v formadén o los equipos de trabajo de las Regiones 1y VI durante el ejercicio fiscal 2022, sobre los
temas en sentencieas judiciales, politicas v procesos de consulta comtmitaria (Sepur Zarco, Chixoy, San Juan Cotzal, Diferendo Territorial entre bxchigutn v
Tajumulco, Medida Cattelar No. 306-20), como fortalecimiento téenico para el desarrollo exitoso de las intervenclones,

Se logré proporcionar a los equipos de trabajo de Jos Regiones 1y VIl en el ejercidlo fiscal 2022, los metodologias estrateglcos de gestlén de beces para
formacdion v empoderamiento de sociedad civil y fortalecimiento de idiomas indigenas de los Pueblos Indigenas Kich'e, Sacapulteko, Mam y Q'anjob'al de fos
departamentos de Quiche y Huehuetenango.,

Se logr6 en conjunto ¢con los equipos de trabajo de la Regién 1y Regién Vil identificar mecanismos para el fortalecimlento de la organizacién comunitaria de
los departomentos de Quiche v Huehuetenango para la generacién de emprendimientos culturales autosensibles mediante la perfilaclén, presentacién y
seguimiento de proyectos ante orgenismos nacionales e intermacionales en el presente ailo.

Se logré ln coordinacién con las autoridades de la DirecciSn General de los Artes para ki presentacién del Condlerto de Gola de la Marimba de concierto de
Bellas Artes en el municipio de Jacaltenango del departamento de Huehuetenango de la Regidn VIl v de los municiplos de Camotén y Chiquimula del
departamento de Chiquimula de [a Regidn 1l

Se logré acompanar a los equipos territoriales de los mumicipios de Fraijanes, San Juan Sacatepéquez y Amatitlén de la Regidn | v de los municipios de Santa
Cruz Barillas, Jacaltenango, San Pedro Nécta, Ceolotenango, Semta Cruz del Quiche, Sacaptilas y San Juan Cotzal de la Regidn VI en reuniones presencicles v
virtuales con outeridades Municipales para la presentacion de propuestas sisteméticas pora la Incomporacién de fa cultura en los planes municipales de
desarrollo, logrande Ja redlizacién de actividades relevantes que han contribuide a fa promocién de las expresiones culturales de los Pueblos Indigenas.

Se loaré la atencién, coordinaclén v seguimiento territorial de todo lo referente o Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano v Rural a nivel departamental y
regional para su participacdén e incdencia positiva en los procesos de gestién que contribuyan a los procesos del desarrollo sostenible integral de los Pueblos
indigenas existentes en los Regiones | v Regién VI

Se logrd el reghtro de los procesos de convocatoria para las elecclones de los Representantes de Pueblos [ndigenas ante el Sitema de Consejos de Desarrollo
de los los Pueblos Indigenas Hich'e, Sacapulteko, Mam y Q'anjob'al de los departamentos de Quiche v Huehuetenango, cuya responsabilidad ejecutaron fos
equipos de tetritorio de las Regiones 1y VL

Se logrd dar acempaiamiento territoria! en la Regién 1N pera la realizacién efectiva v logro de los objetivos del Condlerto de Gala de la Marimba de
Concierto de Bellas Artes en los municipios de Camotén v Chiguimtila del departamento de Chiquimula de fa Reglén.

Se logré la articulocion y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, socledad cvil, goblernos locales a nivel comunitario
cuidands la Imagen tnstitucional v procurando fa Implementacién de estrategios efectivas para el posiclonamiento v aceptacén de los acciones cufturales por
las autcridades y sociedad civil de las Reglones 1 y VII

Se logré dar acompaiamiento técniko y orfentadén a las acciones que se realizaron en el efercicio 2022 por los promotores culturales del departamento de
Quiche v del Departamento de Huehuetenango, garantizando la Inclusién de la dimensién cultural en sus actividades mensuales,

Se logré dar induccién ¢ acompafiomiento a los equipos de tertitoro para ki efectiva identiflcacién y sistematizacién de informacién de elementos cufturales
de Ia localidad, mismas que fueton Ingresades pana Ja alimentacién de! Siterna de Informacién Cultural -51C-, durante el gjercicio fiscal 2022, en ella se ha
Incluido actores culturales, sitios v lugares sagrados, sitios arquecldgicos y elementos de la Gestlén cultural de las Regiones [ v Region VIL

[ |



n)

o)

Se logré el registro de las acciones territoriales realizadas en el ejercicio fiscal 2022, atendiendo los instrumentos establecidos por la jefatura de Gestibn,
haciendo evidencia de los resultados positivos alcanzados a través de las Casas de Desarrrollo Cultural de los municipios de Fraijanes, San Juan Sacatepéquez
y Amatitlén de la Regién | y de los municipios de Santa Cruz Barillas, Jacaltenango, San Pedro Nécta, Ceolotenango, Santa Cruz del Quiche, Sacapulas y San
Juan Cotzal de la Regién VI

Se logré generar las condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacién y ejecucion de acciones territoriales de enero a diciembre de 2022, para
promover las expresiones culturales de los Pueblos Kich'e, Ixil, Sacapulteko, Mam y Q'anjob'al desde el enfoque del trabajo en equipo en coordinacién con el
personal en territorio de las Casas de Desarrollo Cultural y promotores culturales de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las

HUGO ENRIQUE OSORIQBRENES Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

e Evalua los Servicios

Licda. Mariela Alejandra Merataya Contreras
Nombre de la Autoriddd cye Evaltia los Servicios
(segun Clausula de contraty: Décima Primera)

i M - ey
dad que Evalta los Servicios
contriito: Décima Drimerul
Licda. Alejandra Morataya Contrerd
Directora de Participacién Ciud2dana
Direccitn General de Desarrcmo_ Cultural
Y Fortalecimiento de las Culiuias

MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES




